SOZLESME YONETIMI

POLITIKASI
Limak

Limak, diinyanin en iyi ve en yenilikgi sirketleri arasinda olmanin bilinciyle, Gistlenmis oldugu
ulusal ve uluslararasi projelerde isverenlerine, alt yiklenicilerine, tedarikcilerine, hizmet
saglayicilarina ve tim paydaslarina karsi sorumluluklarini yerine getirerek, tstlenilen islerin
sozlesmelerine uygun olarak zamaninda, bitcesinde ve performans gerekliliklerini
saglayacak sekilde ve uluslararasi kalite standartlarinda tasarlanmasi, insa edilmesi ve
tamamlanmasi hedefiyle s6zlesme yonetimi faaliyetlerini yrGtir.

Limak, Gstlenmis oldugu ulusal ve uluslararasi projeler kapsamindaki her tirli alt yapi ve (st
yapi tesislerini glivenli, ylksek kaliteli ve uygun maliyetli olacak sekilde tasarlamak, insa etmek
ve tamamlamak amaci dogrultusunda gerceklestirdigi tim sodzlesme yonetimine yodnelik
faaliyetlerde;

e sverenler, alt yiikleniciler, tedarikciler, hizmet saglayicilar ve diger paydaslar ile
iliskilerde dogruluk ve diristligia oncelikli degerleri olarak kabul ederek s6zlesme ile ilgili
konularda da muhataplarina karsi dogruluk, dirtstlik ve hakkaniyet prensipleri ile
hareket eder.

e lgili sd6zlesmeler kapsaminda isverenlerin, alt yiiklenicilerin, tedarikgilerin, hizmet
saglayicilarin ve diger paydaslarin gizliliklerine ve 6zel bilgilerinin korunmasina 6zen
gosterir. Bu bilgileri sadece “gizlilik anlasmalan” ve/veya sozlesmelerde belirtilen
amaclar dogrultusunda kullanir, sadece belirlenen yetkiler dahilinde ilgili kisilerle
paylasir.

e Sozlesme iliskisi kurulacak alt yiklenicilerin, tedarikcilerin ve hizmet saglayicilarin sirket
prosedirlerine uygun olarak objektif kriterler ile degerlendirilmesi ve ilgili uygulama
prensipleri dogrultusunda gerekli inceleme ve tespitlerin yapilarak titizlik ve 6zenle
secilmesine katkida bulunur.

o lgili s6zlesmenin tabi oldugu hukuk ve yasalara uyar; sézlesme kapsamindaki calisma ve
ilgili konularin da s6z konusu hukuk ve vyasalara uygun olarak ele alinmasi,
degerlendirilmesi ve vydiritilmesi hususunda ilgililer ve sbzlesme kapsamindaki
muhataplari uyarir ve yonlendirir.

e Ustlenilen islerin sdzlesmelerine uygun olarak zamaninda, biitcesinde, performans
gerekliliklerini saglayacak sekilde ve uluslararasi kalite standartlarinda tamamlanmasi
amaciyla ilgili ekipler ile koordinasyon icerisinde calisir, sireclerin etkili bir sekilde
ylritilmesine katkida bulunur.

e En 6nemli degerin insan kaynagi oldugu bilinciyle givenli ve saghkl bir calisma ortami
olusturarak her tirli kayiplari 6nlemek ve topluma, cevreye ve calisanlara karsi olan
sorumluluklari yerine getirmek icin s6zlesme ile bagh olunan alt yiklenici, tedarikci,
hizmet saglayicilarin da ilgili s6zlesmeler kapsaminda bulunan ¢evrenin korunmasi, is
saghgi ve giivenligi ile ilgili kurallara uymalarini saglamaya katkida bulunur.



